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Excellentie,

In november 2013 heeft u de Regeling bezoldigingsmaxima topfunctionarissen toegelaten
instellingen 2014 vastgesteld. Deze Regeling is op 1 januari 2014 ingegaan. Als
beroepsvereniging voor commissarissen bij woningcorporaties - die de werkgever zijn van
bestuurders - gaan wij graag opnieuw met u in gesprek over een Regeling 2015,

Voorstel voor Regeling 2015

Op 8 oktober a.s. zal dit gesprek plaatsvinden met uw ambtenaren en de NVBW. Wij
stellen voor om de bezoldigingsmaxima uit Regeling 2014 voor het jaar 2015 te verhogen
met de voor het jaar 2015 geldende indexatie. Wij stellen voor de klassenindeling niet te
wijzigen.

Wij hebben ons in de gesprekken vorig jaar sterk gemaakt voor een ‘toekomst vaste’
Regeling en wij menen dat dit ook uw inzet is geweest, Tijdens het gesprek zullen wij onze
verdere argumentatie voor het continueren van de Regeling 2014, verhoogd met
indexatie, nader onderbouwen.

Relatie met Wet verlaging bezoldigingsmaximum WNT

Nu hebben wij vernomen dat u mogelijk voornemens bent om het wetvoorstel Wet
verlaging bezoldigingsmaximum WNT van de minister van BZK mee te nemen in de
vaststelling van de Regeling 2015, Dit wetsvoorstel is momenteel nog in behandeling bij
de Tweede Kamer. Het wetsvoorstel grijpt opnieuw stevig in op de bezoldiging van
topfunctionarissen bij o0.a. de woningcorporaties. De VTW is overigens geen voorstander
van de invoering van deze wet.

De Regeling 2015 zal voor 1 december 2014 moeten worden vastgesteld en
bekendgemaakt. Wij verwachten dat het wetsvoarstel dan nog niet door de Tweede en
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Eerste Kamer zal zijn aangenomen. Qok is er nog de kans aanwezig dat het wetsvoorstel
nog zal worden aangepast.

Om vooruit te lopen op toekomstige wetgeving acht de VTW niet wenselijk. Wij zullen ons
verzetten tegen een door u vastgestelde Regeling 2015 die anticipeert op toekomstige
wetgeving. Er is in dat geval geen wettelijke grondslag voor een verdere verlaging van de
bezoldigingsmaxima. In dat geval beraden wij ons op nadere stappen.

Wij gaan daarom uit van de huidige wet: de Wet Normering Topinkomens. Mocht het
wetsvoorstel Verlaging bezoldigingsmaximum WNT worden ingevoerd op 1 januari 2015,

nemen wij aan dat deze wet betrokken kan worden bij de totstandkoming van de Regeling
2016.

Tijdens het gesprek zullen wij onze verdere argumentatie voor het continueren van de
Regeling 2014 nader cnderbouwen.

Wij hopen op een goed en constructief overleg over de Regeling 2015 op 8 oktober a.s.

Met vriendelijke groet,
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Heino van Essen Albert Kerssies
voorzitter VTW directeur VTW
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